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AVERTISSEMENT

Le présent programme est d’ application a partir de |’ année scolaire 2007-2008, dans les deux
années du troisiéme degré de |’ ensel gnement secondaire technique de qualification.

Il abroge et remplace le programme 294P/2006/248B auquel il est identique. Le programme
294P/2006/248B avait été approuve a titre provisoire dans I’ attente de I’ avis favorable de la
Commission des programmes pour les humanités professionnelles et techniques. Cet avis
favorable éant intervenu, le programme repris ci-aprés (294/2007/248B) a recu |’ approbation
ministérielle a titre définitif.

Pour la formation générale orientée - mathématique incluse dans I’ option groupée, il convient
de se référer au programme 114/2004/248B.

Ce programme figure sur RESTODE, serveur pédagogique de I’ enseignement organise par le

Communauté francaise
Adresse: http://www.restode.cfwb.be

Il peut en outre étre imprimé au format PDF.
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PRESENTATION DU PROGRAMME

Le programme d'éudes de I'option de base groupée «Technicien/Technicienne en
Construction et Travaux Publics » s'inscrit dans les orientations déterminées par le Décret du 24
juillet 1997 définissant les missions prioritaires de I’enseignement fondamental et de
I’ enseignement secondaire et organisant les structures propres a les atteindre.

1. Généralités.

Le programme d’études est un référentiel de situations d apprentissage, de contenus
d apprentissage obligatoires ou facultatifs, et d orientations méthodologiques qu’'un pouvoir
organisateur définit afin d' atteindre les compétences fixées par le Gouvernement pour une année,
un degré ou un cycle. (article 5,8° du Décret du 24 juillet 1997).

Le Décret du 27 octobre 1994 a créé le Conseil généra de concertation pour I’ Enseignement
secondaire. Celui-ci a mis sur pied une Commission Communautaire des Professions et des
Qudifications (C.C.P.Q.) qui a propose au Gouvernement, via le Consell Général de
Concertation, les profils de formation correspondant aux options groupées organisées au
troisieme degré de I’ enseignement de qualification.

Un représentant du monde des entreprises préside la C.C.P.Q. qui elle-méme integre :
- le monde des entreprises;
les responsables des trois réseaux de I’ enseignement secondaire ;
les syndicats interprofessionnels;
les syndicats de |’ enseignement ;
les représentants des opérateurs institutionnels de formation.
(article 7 du décret du 27 octobre 1994)

Le profil de formation est issu du profil de qualification qui est un référentiel décrivant les
activités et les compétences exercées par des travailleurs accomplis tels qu’ils se trouvent dans
I’entreprise. (article 5 du Décret Missions).

Le profil de qualification est un document qui identifie pour chagque métier répertorié :
les grandes fonctions de travail ;
les activités relatives a chaque fonction de travail ;
les compétences a maitriser pour I’ activité concernée.

Le profil de formation est un référentiel présentant de maniére structurée les compétences a
acquérir en vue de I’ obtention d’un certificat de qudification.




2. Orientations et principes pédagogiques de |’ approche par compétences.

Le programme d’ études est éaboré en termes de compétences. Ces derniéres sont, initialement,
dérivées d’ une analyse approfondie des situations de travail (fonctions, téches, activités des Profils
de Quadlification de Formation).

Ces compétences sont les cibles de la formation, ¢’ est-a-dire ce que les éléves doivent maitriser
au terme du troisieme degré.

Le programme d éudes ne se limite pas au développement de compétences du profil de

formation, il integre des ééments de la formation humaniste et des éléments complémentaires
permettant aux ééeves de poursuivre avec succes des études ultérieures.

3. Descompétences aux « fonctions ».

Les compétences du profil de formation, de la formation humaniste et celles qui permettent auix
éléves de poursuivre des études ultérieures sont réunies en activités, groupées elles-mémes au sein
d’ ensembl es cohérents appelés «Fonctions » (F.).

4. Présentation des « fonctions ».

Les fonctions sont des regroupements cohérents d’ activités et de compétences a dével opper
(habiletés et savoirs) en des touts intégrés en vue d exercer une tache, une fonction de travail d'un

métier.

Dans ce programme, on distingue deux types de fonctions :
les fonctions spécifiques (ou opérationnelles) qui portent sur une téache ou sur la
maitrise d'un acte technique; elles concernent des dimensions concreétes,
circonscrites et directement utiles al’ exercice de la profession;
lesfonctions généralesqui sont associées aux développements de la polyvaence de
lapersonne; elles concernent les dimensions relativement générales et transférables
a différentes taches, a différentes activités, et a différentes situations de la vie
professionnelle.

En référence au profil de formation, chaque fonction comporte :

les activités couvertes ;

des conseils méthodologiques et pédagogiques spécifiques aux activités et/ou a la
fonction;

les compétences a maitriser ou a mettre en exercice.



Lescontenus matiéres subdivisésen:

contenus opérationnels: habiletés liées au développement des compétences
conduisant ala concrétisation et a la réalisation des activités;
contenus associés: savoirs nécessaires pour entreprendre correctement les

apprentissages permettant le développement des compétences liees a la
concrétisation des activités;;

le classement des compétences :

= CM : Compétences dont |’ opérateur garantit la M aitrise en fin de formation;

= CEF : Compétences misesen Exercice au cours de la formation mais dont la
maltrise n’ est acquise que dans le cadre d’ une Formation ultérieure ;

= CEP: Compétences mises en Exercice au cours de la formation mais dont la
malitrise N’ est acquise qu’ au travers de I’ activité Professionnelle ;

les indicateur s de maitrise des compétences.
L’ «Articulation des fonctions et des cours » montre |’ aspect transversal des fonctions au
sein des différents cours de la formation qualifiante.
5. Evaluation.
En référence a I'article 34 du Décret du 24 juillet 1997 fixant les missions prioritaires de

I’ enseignement secondaire, |’ éléve devra maitriser au terme de la formation qualifiante toutes les
compétences classees CM.



LISTE DES ABREVIATIONS UTILISEES

CCPQ.:

CEF

CEP

CM

PF

PQ

Commission Communautaire des Professions et des Qualifications.

. Compétences mises en Exercice au cours de la formation mais dont la maitrise

N’ est acquise que dans le cadre d’ une Formation ultérieure.

: Compétences mises en Exercice au cours de la formation mais dont la maitrise

N’ est acquise qu’au travers de I’ activité Professionnelle.

: Compétences dont |’ opérateur garantit la M &itrise en fin de formation.

: Fonction.

: Profil de Formation.

. Profil de Quadlification.
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LE (LA) TECHNICIEN / TECHNICIENNE EN CONSTRUCTION ET TRAVAUX PUBLICS.

Le technicien / la technicienne en construction et travaux publics est un(e) spéciaiste de la
gestion d’un chantier, depuis I’ é&ude préliminaire du projet jusqu’ au terme de la réalisation des
travaux.

Lalecture des plans, la prise en compte des cahiers de charges et des documents techniques,
mais aussi la connaissance des matériaux lui permettent d’ abor d de préparer les métrés, les devis,
les plannings.

L’ installation du chantier, son implantation et sa signalisation suivent ensuite.

La gestion du chantier proprement dit se fait enfin par un contréle régulier du respect des
plans, bordereaux, cahiers de charges et plannings.

Letechnicien / latechnicienne en construction et travaux publics est le coordinateur /
coordinatrice des travaux d’un chantier de construction dont il doit assurer la bon déroulement. Sa
responsabilité, importante sur le terrain, reste évidemment subordonnée a celle de I’ ingénieur, du
bureau d’ étude et/ou de I’ architecte.

Laformation vise principalement a la maitrise des compétences suivantes:
- consulter le dossier technique et administratif ;
- participer aux études;
- réaliser les métrés et devis ;
- organiser et instaler le chantier ;
- procéder, sur leterrain, al’implantation et au tragage des ouvrages aréaliser ;
- gérer le chantier ;
- velller au respect strict des régles de securité, d’ hygiéne et d’ environnement.

Les conditions de travail :

- horaire normal, mais parfois variable et au rythme soutenu quand |’ urgence le
demande;

- travail d’équipe, parfois difficile & coordonner au fil desimprévus inévitables d’ un
chantier ;

- métier alafois concret (sur le terrain) et théorique (par référence aux plans,
cahiersdes charges, ...) ;

- bonne condition physique générale (travail diversifié, le plus souvent a
I’ extérieur) ;

- compétences multiples requises, vu la variété des situations possibles a gérer sur
chantier;

- attention indispensable au respect strict des regles de sécurité, d hygiene et
d environnement ;

- souci de s'intégrer dans une logique de qualité d’ entreprise.

Le technicien / la technicienne en construction et travaux publics exerce son métier «sur le
terrain méme», pour de nouveaux batiments ou des transformations d' ouvrages existants, pour des
travaux de voirie (routes, terrassements, égouts, ...) ou pour tout chantier du secteur de la
construction!

Il (elle) travaille le plus souvent comme salarié dans une entreprise de construction
générale. 1l (elle) peut aussi devenir indépendant(e) et ouvrir sa propre entreprise, pour autant qu'’il
(elle) fasse preuve des connaissances de gestion prévues par laloi.



OBJECTIFSDE LA FORMATION GLOBALE

Les humanités professionnelles et techniques doivent conduire la majorité des éleves qui les
fréguentent a une qualification reconnue par le monde de I'entreprise. Cette formation a part
entiére doit avoir ses exigences spécifiques et étre la plus large possible.

On ne peut évidemment se limiter a une formation professionnelle de bon niveau, il importe
auss d' assurer la formation humaine et socioculturelle des éléves afin de faciliter leur insertion
harmonieuse dans la société.

Le troisieme degré des humanités professionnelles et techniques prépare progressivement
les éléves a leur insertion socioprofessionnelle, tout en leur donnant la possibilité d’ entreprendre
des études supérieures dans | e respect des conditions réglementaires spécifiques.

Il se caractérise notamment par la possibilité d’ effectuer des stages en entreprise. Ceux-ci
doivent éventuellement permettre aux éleves d acquérir certaines compétences spécifiques décrites
dans le programme d’ études. L’ évaluation des éleves en stages doit étre établie conjointement par
I’école et I'entreprise. S'ils sont organisés, ils seront regroupés en un ou plusieurs blocs de
formation intégrés dans I’ horaire annuel des éléves.

Dans I'optique d'une formation qualifiante, il convient de mettre I'accent sur les
compétences pratiques attendues dans la vie professionnelle. A cet égard, les activités pratiques, les
visites d'entreprises et les stages congtituent des ééments de formation particuliérement
importants.

Il ne convient donc pas de spécialiser les ééves dans un domaine bien précis. Cette
remarque concerne auss bien les stages en entreprise que les cours techniques et de pratique
professionnelle.

La formation globale visera a créer et a développer sans reléche I’ esprit d’ organisation, de
rigueur, de conscience professionnelle et insistera en permanence sur la précision et la qualité du

travail. Elle inculquera un esprit de respect des personnes, de I’environnement et du matériel
utilise.

L’ éleve qualifié doit étre capable de s adapter en permanence a I’ évolution technologique,
économique et sociale.




OBJECTIFSDE LA FORMATION SPECIFIQUE

1. Objectifs généraux.

Rendre I’ é éve efficace dans I’ exercice de son futur métier :

en lui permettant de réaliser correctement les compétences décrites dans le programme
d études alafin de saformation;

en lui permettant de s adapter aux exigences techniques, économiques et sociales de la
vie professionnelle en favorisant notamment :

le développement du souci de communiquer efficacement dans le cadre de sa
profession;

I” habitude d’ une préoccupation constante au regard de la santé et de la sécurité
au travail ;

le développement du sens de I’ organisation, de larigueur et de |’ exactitude ;
le développement du sens de |’ observation ;

le développement du sens du travail fini et propre;;

| apprenti ssage permanent au respect de I’ environnement ;

le respect du matériel utilisé ;

le choix d’une méthodol ogie adaptable en fonction des circonstances.

en lui permettant de s intégrer dans le monde professionnd! ;
en lui permettant d’ évoluer et d’ approfondir ses savoirs professionnels en favorisant :

son autonomie, le sens des responsabilités et le golt de la réussite;
le développement de son esprit critique.

en lui permettant la mobilité professionnelle en favorisant :

des attitudes positives al’ égard des changements ;
sa capacité d’ apprendre, de s'informer et de se documenter de fagcon autonome ;
la préparation ala recherche dynamique d’ un emploi.
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2. Conseils méthodologiques et pédagogiques génér aux .

Interactions avec les cour s génér aux.

Certaines compétences reprises au programme d éudes du (de 1a) Technicien /
Technicienne en Construction et Travaux Publics seront a développer, de maniere plus
approfondie et en adéquation avec les cours de I’ option, dans le cadre des cours généraux.

Conseils généraux :

= veiller aune bonne coordination entre les différents cours théoriques;

= veiller aune bonne coordination entre les cours théoriques et les cours
pratiques;

= mettre ala disposition des éléves une documentation technique actualisée ;

= Vérifier de maniére réguliére la bonne tenue des cahiers des éléves;;

» dans la mesure des possibilités, toutes les compétences et fonctions
devront étre appréhendées au travers de la théorie, des exercices pratiques, des
stages et visites d entreprises;;

»  des méthodes pédagogiques essentiellement actives permettront une
meilleure acquisition des savoirs, des savoir-faire et des savoir-étre.

A chaque occasion, ces méthodes procéderont de I’ interdisciplinarité au
sein de |’ option. Les éléves pourront ainsi mieux percevoir la cohésion de
laformation qui leur est dispensée;

= S assurer régulierement de la bonne compréhension des termes techniques ;

= rendre |’ ééve autonome en le responsabilisant ;

»  agpprendre aux éleves une méthodologie pour résoudre une situation-
probleme.

3. Conseils spécifiques pour les courstechniques et de pratigue professionnélle.

= Lecontenu de lamatiere devra suivre, dans la mesure du possible, laréalité technologique.

= Sassurer d'une bonne coordination entre les cours techniques et les cours de pratique
professionnelle.

« Illustrer le cours par I'utilisation de matériels didactiques tels que: photographies,
diapositives, ouvrages specialisés, videos, ...

= Se garder d une formation exagérément théorique, tout en encourageant les éléves a une
participation accrue dans le dével oppement de leurs compétences aux travaux pratiques.

- Préférer la méthode active a la méthode expositive.

= Apprendre aux éléves la méthodologie a suivre avant I’ utilisation du matériel et des engins
de chantier.

»  Respecter les régles d hygiene et de securité genérales et spécifiques au métier.

-11 -



GRILLE - HORAIRE
Option : Technicien/Technicienne en Construction et Travaux Publics.

Groupe 32 CONSTRUCTION

Option : 3223 Années d’ études : 5°Tq 6°Tq

FORMATION GENERALE ORIENTEE

Mathématique 4 3

FORMATION TECHNIQUE DE BASE

Résistance et graphostatique 4 -

FORMATION TECHNIQUE
DE QUALIFICATION PROFESS ONNELLE

Technologie des constructions 4 4
Dessin et projets de construction 4 4
Béton arme et Stabilité - 4
Topographie et Routes 2 4
Cahier des charges, métrés, organisation 3 2

TRAVAUX PRATIQUES ET METHODES

T.PM. 4 4

TOTAL 25 25

Abréviation des cours :

RG. b Résistance et graphostatique.

TC. b Technologie des constructions.

DP. b Dessin et projets de construction.

BS b Béton arme et stabilité.

TR. P Topographie et routes.

CM. b Cahier des charges, métrés, organisation.
TP. b Travaux pratiques et méthodes.




Exemples de situations d’ appr entissage

Une situation d’ apprentissage doit permettre al’ éléve d exercer des compétences
rencontrées dans la pratique de quel ques activités.

Situation 1.

Déterminer et tracer sur plan une courbe de raccordement circulaire
par la méthode des abscisses et or données.

1. Latache.

A partir d' un plan, de relevé de terrain et d' une situation imposee, I’ ééve calcule les
abscisses et ordonnées des points caractéristiques qui permettent de tracer |’ arc sur plan.

2. Lecontexte.
L’ éeve : - dispose de moyens utilisés aux calculs et aux tracés demandés;

- regoit I’ ensemble des données relatives ala courbe a réaliser ;
- travaille seul(e).

3. Laconsigne.

A partir des données recues, |’ éléve utilise les moyens informatiques de calcul et de
dessin mis a sa disposition.

4. L escompétencesrencontrées et/ou a acquérir.

2.1.2 Maitriser :
- les éléments du systeme métrique (unités de base et dérivées) ;
- larecherche des aires et volumes des formes géométriques simples et
composées par la méthode manuelle (calculette) et informatisée.

4.1.1 Lireetinterpréter les plans en vue de I'implantationdes routes : la symbolisation
et les annotations de :
- plansterriers;
- profils en long, en travers;
- de détails d' ouvrages d' arts (déversoirs, chambres de visite spéciales, ...).

4.3.1 Ordonnancer les prises de relevés et en assurer latranscription sur plan en
respect de la normalisation (conventions).

6.1.1 Utiliser les moyens informatisés et logiciels spéciaisés :
- de représentation;
- utiliser les instruments de représentation graphique manuels (planche,
crayon, COUpes, ...).



6.2.4 Plansdevairie :
- dessiner et/ou modifier des plans d'ensemble et de détails de voirie tels que :
- chambre de visite;
- avaair ;
- profilsen long et travers, plan terrier, ...
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Situation 2.

Piqueter une courbe de raccordement circulaire a partir d’alignements matérialisés.

1 Latéache.

Piqueter une courbe de raccordement circulaire entre 2 alignements imposés en utilisant
les informations, matériels et méthodes adéquats.

2. Lecontexte.
L’ ééve dispose : - des informations utiles au piquetage (plans, tableaux, ...) ;

- du matériel adéquat pour assurer le piquetage sur le terrain.
Le travail doit se faire en équipe.

3. Lesconsignes.
- Choisir le matériel adéquat ;

- Adopter la méhode de piquetage en tenant compte de la situation et du matériel utilisé;
- Respecter les regles en matiére de précision des mesures.

4. L escompétencesrencontréeset/ou a acquérir.

3.2.1 Anayser I'aspect topographique du site.
3.4.1 Choisir et utiliser le matériel topographique spécifique.

4.1.1 Lireetinterpréter les plans en vue de I'implantationdes routes : 1a symbolisation
et les annotations de :
- plansterriers;
- profils en long, en travers;
- de détails d' ouvrages d' arts (déversoirs, chambres de visite spéciales, ...).

4.5.2 Pigueter des courbes de raccordement de vairie.
6.3.1 Maitriser les unités fondamentales et dérivées du S.l. (Systeme International).

-15-



Situation 3.

Dimensionner une poutre métallique.

1. Latéche.
L’ éléve détermine les dimensions d' une poutre métallique dont le profil est imposé.
Cette poutre supporte le plancher d’ un étage dont les caractéristiques sont définies sur les
plans.

2. Lecontexte.

L’ éléve dispose d’ un avant-projet de construction ou de transformation d’ un bétiment.
Il dispose de catal ogues spécifiques, d’ un formulaire et/ou d’ abagues.

3. Lesconsignes.
- Relever sur le plan les fonctions qui influencent le dimensionnement de la poutre
(appuis, portée, charges,...).
- Dimensionner la poutre et vérifier la fléche sur base d’ une limite imposée.

4. L escompétencesrencontréeset/ou a acquérir.

1.1.2 Plans d'ensemble d'architecture de bétiment :
- lire et interpréter :
- desplans de situation;
- desplansdimplantation;
- des coupes en plan et verticales;
- desvues de fagades.
- lire et interpréter des détails constructifs d'exécution;

6.3.1 Maitriser les unités fondamentales et dérivées du S.I. (Systeme International).
6.3.2 Etablir les différents états de charge.

6.3.3 Utiliser, pour les dimensionnements isostatiques :
- lesrelations de base et abaques ;
- les catalogues specifiques.
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Situation 4.

Réaliser le métré d’une construction simple (annexe, garage, ...).

1 Latéache.

L’ éléve doit quantifier les matériaux a mettre en cauvre pour réaliser une construction
simple.

2. Lecontexte.

L’ ééve travaille seul(e).
L’ éléve dispose des plans d’ exécution et des détails, du code de mesurage et du cahier
des charges.

3. Lesconsignes.

- Décomposer la construction en postes.

- Utiliser les documents de référence.

- Etablir les feuilles d extraction des quantités.

- Calculer les quantités pour chaque poste conformément au code de mesurage.

4. Lescompétencesrencontréeset/ou a acqueérir.

1.1.2 Plans d'ensemble d'architecture de bétiment :
- lire et interpréter :
- desplans de situation;
- desplansdimplantation;
- des coupes en plan et verticales;

- desvues de fagades.
- lire et interpréter des détails constructifs d'exécution;

2.1.1 Appliguer lesimpositions du code de mesurage.

2.1.2 Maitriser :
- les éléments du systeme métrique (unités de base et dérivées)
- larecherche des aires et volumes des formes géométriques simples et
composeées par la méthode manuelle (calculette) et informatisée.

2.1.3 Appliquer une méthode de travail structurée et efficiente.
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SYNOPTIQUE.

COMPETENCES

C.EF.
[ ]

C.E.P.

BLOCS DE COURS

C.T.etP.P.

RG.|TC.|DP. [BS|TR.[CM.[TP

1.1. Lirelesplans.
1.1.1. Lire et interpréter des cartes de I'lnstitut géographique National (cartes d'Etat
major) comprenant :
- lesroutes, chemins, ruisseaux, mares, ... ;
- indications de niveaux (courbes) ;
- type de végétation, ...

1.1.2. Plans d'ensemble d'architecture de batiment :
- lire et interpréter : - des plans de situation ;
- des plans dimplantation ;
- descoupes en plan et verticaes ;
- desvues de facades.
- lire et interpréter des détails constructifs d'exécution ;
- lire la symbolisation des techniques particulieres :
- en éectricité (appareils et raccordements) ;
- en chauffage et climatisation ;
- en sanitaire (appareils et raccordements).

1.1.3. Plansde géniecivil :
- lire des plans d'ensemble généraux, coupes horizontales, verticales et
de détails.

1.1.4. Plans d'édéments en béton armé.
- Lire et interpréter des plans d'ensembles, des coupes verticales et
horizontales des détails de structure.
- Interpréter les notes explicatives (matériau, ...), les conventions de
dimensionnement et les conventions de |égende (pour tous travaux).

1.1.5. Plansde vairie.
- Lire des plans terriers, profils en long, en travers, niveaux, rampes, ...

1.1.6. Plans de constructions métalliques.
- Lire et interpréter les éléments de construction métallique (charpentes,
tuyauteries, gainages, ...).
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SYNOPTIQUE.

) BLOCS DE COURS
COMPETENCES CM. |CEF. | CEP. CT.e P.P.
©) ° u RG.|TC.|DP. [BS|TR.[CM.| TP
1.17. Plansd nissements. o s s
- Lire et interpréter des plans d' égouttage et d’ épuration. ' '
1.1.8. Plans de distribution d eau. o) s s
- Lire et interpréter des plans de distribution d’ eaw. ' '
1.2. Examiner lescahiersde charges.
1.2.1. Interpréter les diverses clauses:
- adminigtratives du cahier des charges (paiements, durée des travaux,
amendes, révision des prix, index de base, ...) ; ©) ? ? ? ?
- techniques du cahier des charges générd et spécia (matériaux
constituants, métré indicatif, nature et mise en cauvre des
composants, vérification des qualités, ...).
122. M aTtri_ser le vocabulai re spécifique propre aux diverses technologies du © " " o " ” o
domaine de la construction.
1.3. Actualiser la documentation technique.
1.3.1. Choisir en fonction des besoins spécifiques le moyen de communication ? ? ? ? ? ?
adéquat : téléphone, fax, Email, courrier, ...
1.3.2. Rechercher sur site "Internet”, les informations techniques actualisées. ? ? 2 2 2 )
1.4. Siinformer sur |'évolution et les per spectives des matériaux et des
techniques.
1.4.1. Sinformer au point de vue :
- delaproductivité ;
- du prix derevient ;
- delamise en cauvre technique ;
- des matériaux proposés dans le cahier des charges.
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SYNOPTIQUE.

BLOCS DE COURS
COMPETENCES CM. |CEF. | CEP. CT.et P.P.
©) ° u RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP
2.1. Etablir et/ou vérifier, sur base de plans, des métrés. © "
2.1.1. Appliquer les impositions du code de mesurage. '
2.1.2. Maitriser :
- les @déments du systéme métrique (unités de base et dérivées) ; o " " " " " s s
- larecherche des aires et volumes des formes géométriques simples et ’ ' '
composées par la méthode manuelle (calculette) et informatisée.
2.1.3. Appliguer une méthode de travail structurée et efficiente. © ”? ”?
2.2. Etablir (sous contréle) lesdevisdestravaux del'entreprise.
2.1.1. Etablir, en fonction des besoins et qualités, les colts globaux (matériaux + © ? ? ?
transport — escompte) et délais de livraison.
2.2.2. Assembler tous les déments intervenant dans un prix de revient : les
qudifications, les horaires, les conditions climatiques, le volume des © - -
équipes, les évolutions des colts des matériaux, acquisition de matériel ' '
(achat, location, leasing).
Utiliser le support informatique pour |’ archivage des données et parametres des °
colts de construction (main d’ caivre, matériaux, adresses, projets,.. ).
3.1. Lireet analyser le planning. © " "
3.1.1. Interpréter les divers types de planning. ' '
3.1.2. Extraire des plannings:
- lestypes d'activités et leurs durées ; o o o
- lesbesoins humains ; : :
- les moyens spécifiques et le matériel a mettre en cauvre.
3.1.3. Etablir les bordereaux de commande. © ? ?
3.1.4. Assurer la coordination d'approvisionnement de chantier (en fonction du o s s
planning). ' '
3.1.5. Assurer la synchronisation des exécutants. © ? ?
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SYNOPTIQUE.

BLOCS DE COURS
COMPETENCES CM. |CEF. | CEP. CT.et P.P.
©) ° u RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP
3.2. Préparer I'ingtallation du chantier.
Assurer I'installation matériellein situ. © ? ? ?

3.2.1. Analyser |'aspect topographique du site.
3.2.2. Dresser le plan d'ingalation en fonction :

- du gte (lieu) ;

- du type de chantier ; © ? ? ? ?

- du matériel a stocker ;

- des ressources humaines disponibles.
3.2.3. Organiser I'ingtallation du chantier selon le plan. © 2 2
3.2.4. Prévoir et assurer les raccordements utilesen :

- eau;

- dectricité ;

- téléphone, fax, ... ; © ? ?

- égouts;
3.2.5. Assurer lasécurité propre au chantier :

- hygiéne deslieux de travall ; o s s

- éclairage des voies de circulation internes ;

- acces et signalisation interne.
3.3 Assurer la signalisation. © "
3.3.1. Assurer les limites matérielles du chantier. '
3.3.2. Appliquer lalégidation spécifique en matiere de signalisation de chantier. © ?
34.Vérifier I'implantation. © " "
3.4.1. Choisir et utiliser le matériel topographique spécifique.
3.4.2. Vérifier en plan et niveau (relief) les données fournies. © ? ?
3.4.3. Assurer les compléments topographiques utiles aux travaux (compléments © - -

de données).
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SYNOPTIQUE.

COMPETENCES

C.EF.
[ ]

C.E.P.

BLOCS DE COURS

CT.etP.P.

RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP

4.1. Liredesplansen vuedel’implantation:
4.1.1. Lireet interpréter les plans en vue de |’implantation :

» desbétiments : la symbolisation et les annotations propres ala
situation et al’implantation ;

» desroutes: lasymbolisation et les annotations de :

- plansterriers;

- profilsenlong, en travers;

- de détails d ouvrages d' arts (déversoirs, chambres de visite
spécides, ...).

» destravaux d assainissement : la symbolisation et informations
propres aux stations d’ épuration, d’ égouts (publics et privés),
drainage, maitrise des eaux, ... ;

» dedistribution d’eau : la symbolisation des éléments congtitutifs
(pompes, vannes, réservoirs, conduits, types de poss, ...).

4.2. Réaliser deslevésde détails (planimétrie).
4.2.1. Mettre en station, utiliser des niveaux a lunettes, théodolite, niveau laser,
jalons, éguerre aprisme, ... (petit matérie d arpentage).

4.2.2. Mesurer des angles, relever des distances, levé des surfaces par divers
procédés.

Appliquer les méthodes de : triangulation, intersection, rayonnement,
cheminement, relévement et recoupement.

4.3. Transcrirelesrésultatsdelevés sur plans.
4.3.1. Ordonnancer les prises de relevés et en assurer la transcription sur plan en
respect de la normalisation (conventions).
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SYNOPTIQUE.

BLOCS DE COURS
COMPETENCES CM. |CEF. | CEP. CT.et P.P.
©) ° u RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP
4.4. Réaliser desnivellements. © 5 5
4.4.1. Différencier les cotes de niveau et distances cumul ées. ' '
4.4.2. Connaitre les différents raccordements de voirie (courbes, croisement, o 5 5
carrefours, ...). ' '
4.4.3. Rédiser des nivellements géométriques et trigonométriques. © ? ?
4.4.4. Placer les gabarits pour talus. © ? ?
45. Implanter et piqueter desouvrages. © s s
45.1. Implanter des bétiments, trottoirs, cl6tures, sentiers, ... ' '
4.5.2. Piqueter des courbes de raccordement de voirie. © ? ?
4.5.3. Tracer des zones d’ engazonnement, de drainage, des aignements de © " n
plantation, d’ ég_;outs - ’ |
5.1. Tenir ajour lejournal destravaux.
5.1.1. Etablir les rapports journaliers de chantier :
- les conditions climatiques ;

- les ressources humaines disponibles et utilisées ;

- lematérid utilisé; o 5

- les quantités réalisées;; '

- laréception des matériaux et matériel ;

- lesvidites de controle (électrique, sécurité, |égidation, ...) ;

- lesincidents et manquements ;
5.2. Velller au respect du planning et |'actualiser. © 5
5.2.1. Comparer les prévisions de travaux et la Situation réelle. '
Adapter, en fonction de la situation réelle, le planning et les moyens mis en cauvre. [ )
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SYNOPTIQUE.

BLOCS DE COURS
COMPETENCES CM. |CEF. | CEP. CT.et P.P.
©) ° u RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP
5.3. Assurer laréception des matériaux et materiel. © 5
5.3.1. Véifier laconformité entre bon de commande et bordereau de livraison. '
5.3.2. Réceptionner les matériaux en nature, en véifier la qualité et quantité. © ? ?
5.3.3. Réceptionner le matériel fourni. © ”?
5.3.4. Vélller, lors du stockage, ala conservation de I’ intégrité des matériaux. © ? ?
5.4. Quantifier lestravaux realisés. © "
5.4.1. Relever les données de calcul sur site et/ou sur plan. '
5.4.2. Métrer lestravaux :
- briques;
- blocs;
- charpente ; © ?
- terres;
5.5. Velller ala qualité destravaux.
5.5.1. Restituer les caractéristiques physiques et les utilisations prioritaires des
matériaux :
- lesgranulats;
- lesliants et adjuvants; o s s
- les éléments naturels (bois, pierres, ...) ; ) ’
- leséléments artificiels (briques, blocs, tuiles, ...) ;
- les métaux et non métaux ;
- lesmatieres plastiques ;
5.5.2. Juger de lamise en cauvre correcte des matériaux sur base des "régles de o s s
I'art" et des prescriptions techniques. ' '
5.5.3. Etreinitié aux techniques de mise en cauvre des divers matériaux (visites de © " "
chantier, travaux pratiques, stage). ' '
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SYNOPTIQUE.

BLOCS DE COURS
COMPETENCES CM. |CEF. | CEP. CT.et P.P.
©) ° u RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP
5.6. Participer aux reunions d_e chan,tler. © - - o o " o o
5.6.1. Utiliser le vocabulaire technique adéquat.
5.6.2. Prendre des notes, les structurer et rédiger le compte rendu de la réunion. © ? ?
5.6.3. Faire preuve d'esprit critique en vue de proposer des modifications et/ou © " "
améiorations. ’ '
Assurer la communication, I'argumentation. [ )
6.1. Utiliser les moyensdereprésentation.
6.1.1. Utiliser les moyens informatisés et logiciels spécialisés :
- de représentation ; © ?
- utiliser les instruments de représentation graphique manuel (planche,
Ccrayon, COUpES, ...).
Utiliser les moyens informatisés et logiciels spécialisés:
- decalcul; °
- detraitement de texte ;
- spécifiques (fabricant d'Al,...).
6.2. Etablir et/ou modifier des plans, des bor der eaux, des croquis
d'exécution.
6.2.1. Plans de construction de bétiments : o s s
- dessiner et/ou modifier des plans d'ensemble et de détails de : ' '
fondation, égouts, baies, toitures, charpentes, escaliers, coupes dans
les dléges, arriére linteaux, caisses de volets, ...
6.2.2. Plansde béton armé :
- dessiner et/ou modifier des plansde:
- coffrage ;
- ferrallage ; © ? ? ?
- structures simples en béton armé (semelles, colonnes, poutres,
escaiers, ...).
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SYNOPTIQUE.

BLOCS DE COURS

COMPETENCES CM. | CEF. | CEP CT.et P.P.
©) ° u RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP
6.2.3. Plans de constructions métaliques, bais, ... :
- dessiner et/ou modifier une structure simple et/ou des plans de © ? ? ?
détails.
6.2.4. Plansdevairie :
- dessiner et/ou modifier des plans densemble et de détals de voirie
telsque:
- chambre devigte : © ? ?
- avdoir ;
- profils en long et travers, plan terrier, ...
6.2.5. Remarque pour tous les travauk, il doit :
- rédiger les bordereaux ; © o o
- caculer les métrés (cubature des terres, tuyaux, volume et quantités
des matériaux, ...).
6.3. Participer aux dimensionnements d'ééments de structure.
6.3.1. Maitriser les unités fondamentales et dérivées du S.I. (Systeme © ? ? ?
International).
6.3.2. Etablir les différents états de charge. ? ?
6.3.3. Utiliser, pour les dimensionnements isostati ques :
- lesrelations de base et abaques ; ? ?
- les catal ogues spécifiques.
6.4. Appliquer lestechniquesd'isolation.
6.4.1. Citer et expliciter les différents moyens d'isolation :
- thermique ; © ?
- acoudtique ;
- déanchéte (verticale et horizontale).
6.4.2. Utiliser la documentation technique pour la mise en cauvre correcte des © s s

isolants (thermiques, acoustiques et d'éanchétés).
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SYNOPTIQUE.

COMPETENCES

C.EF.
[ ]

C.E.P.

BLOCS DE COURS

CT.etP.P.

RG.|TC.|DP. |BS|TR.|CM.| TP

6.5. Collaborer al'établissement du planning.

6.5.1.

Restituer et expliciter les principales techniques de planification.

6.5.2.

Utiliser en application de cas concrets |es techniques de planification.

6.6. assurer la coordination de chantier.
Elaborer sur base de plans et cahiers des charges un document de synthése

d'organisation des travaux, en tenant compte des moyens matériels, des ressources

humaines et des temps impartis.

7.1. Veiller al'application desrégles de securité.

7.1.1.

Respecter ou faire respecter un plan de sécurité.

7.1.2.

Veliller ala séeurité individuelle : vétements, casgues, bottines, lunettes,
ceinture de Sécurité, ...

7.13.

Velller alasécurité collective : par rapport au stockage et al’ utilisation des
produits dangereux :
- pour les échelles, échafaudages, garde-corps, filets, trémies
d'évacuation des débris ;
- concernant les regles de circulation sur chantier, les engins de levage
et de manutention.

7.14.

Veliller au respect des régles et impositions d'hygiéne collective.

7.15.

Organiser et respecter les impositions environnemental es.

)

7.16.

Respecter les régles de classement de tri et d'évacuation des déchets.

©|e|©e

L égende :

R.G.
T.C.
D.P.
B.S.
T.R.
CM.
T.P.

. Résistance et graphostatique.

: Technologie des constructions.

: Dessin et projets de construction et stages.
: Béton armé et stabilité.

: Topographie et routes.

: Cahier des charges, métrés, organisation.

: Travaux pratiques et méthodes.
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FONCTIONS.

FONCTION 01: CONSULTER LE DOSSIER TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES

CLASSEMENT DES
COMPETENCES

1.1. Lireles plans.

I nterpréter correctement les conventions symboliques des plans d'architecture, des
plans et croquis du bureau d'étude.
I nterpréter les notes et conventions des |égendes.

1.1.1. Lire et interpréter des cartes de I'Institut géographique National (cartes d'Etat
major) comprenant :
- lesroutes, chemins, ruisseaux, mares, ... ;
- indications de niveaux (courbes) ;
- type de végéation, ...
1.1.2. Plans d'ensemble d'architecture de batiment :
- lire et interpréter : - des plans de situation ;
- desplans dimplantation ;
- descoupes en plan et verticaes ;
- desvues de fagades.
- lire et interpréter des détails constructifs d'exécution
- lire la symbolisation des techniques particulieres :
- en éectricité (appareils et raccordements) ;
- en chauffage et climatisation ;
- en sanitaire (appareils et raccordements).
1.1.3. Plansde géniecivil :
- lire des plans d'ensemble généraux, coupes horizontales, verticales et de
détails.
1.1.4. Plans d'édéments en béton arme.
- Lire et interpréter des plans d'ensembles, des coupes verticales et
horizontales des détails de structure.
- Interpréter les notes explicatives (matériau, ...), les conventions de
dimensionnement et les conventions de légende (pour tous travauix).
1.1.5. Plansdevairie.
- Lire des plans terriers, profils en long, en travers, niveaux, rampes, ...

CM

CM

CM

CM

CM
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES AN S
1.1. Lireles plans. 1.1.6. Plans de constructions meétalliques. oM
- Lire et interpréter les ééments de construction métallique (charpentes,
tuyauteries, gainages, ...).
117. Plansd nissements.
- Lire et interpréter des plans d égouttage et d’ épuration. CM
1.1.8. Plansde digtribution d’ eau.
- Lire et interpréter des plans de distribution d’ eau. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
1.1.1. Lire et interpréter des cartes de I'Institut
géographique National (cartes d'Etat mgjor)
comprenant : _ . Notions fondamentales de cartographie. Employer |a terminologie appropriée.
- lesroutes, chemins, ruisseaux, mares, ... ; | Symboles spécifiques auix cartes.
- indications de niveaux (courbes) ;
- typede végétation, ...
1.1.2. Plans d'ensemble d'architecture de bétiment :
- lire et interpréter : . . . . - ,
_ despl ;’ns de situation : Notions de base de dessin technique. Dans le cas d ouvrages smples, | apprenant(e)
- des plans dimplantation : Conventions utilisées pour la représentation de dessins | doit identifier et traduire les différents éléments tels
- des coupes en plan et verticales ; de batiments. o _ que - : _
- des vues de facades. Symboles spécifiques aux équipements techniques du - relationsentre vues et plans ;
- lire et interpréter des détails constructifs batiment. ﬂgg?;?;? etfou nivea ;
d'exécution ) ’
- lire la symbolisation des techniques
particulieres :
- en éectricité (appareils et
raccordements) ;

- en chauffage et climatisation ;
- en sanitaire (appareils et raccordey

1.1.3. Plansde géniecivil :
- lire des plans d'ensemble généraux, coupes
horizontales, verticales et de détails.

Conventions et symboles specifiques aux dessins de
génie civil.
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FONCTIONS.

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

114,

115

11.6.

117

118.

Plans d'ééments en béton armé.
- Lire et interpréter des plans d'ensembles, des
coupes verticales et horizontales des détails
de structure.

- Interpréter les notes explicatives (matériavx,
...), les conventions de dimensionnement et
les conventions de |égende (pour tous
travaux).

Plans de vairie.
- Lire des plansterriers, profils en long, en
travers, niveaux, rampes, ...

Plans de constructions métalliques.
- Lire et interpréter les ééments de
construction métallique (charpentes,
tuyauteries, gainages, ...).

Plans d’ assai nissements.
- Lire et interpréter des plans d’ égouttage et
d épuration.

Plans de distribution d’ eau.
- Lire et interpréter des plans de distribution
d eaw.

Conventions et symboles spécifiques au dessin
d’ éléments en béton armé.

Conventions et symboles spécifiques aux plans de
voirie.

Conventions et symboles spécifiques aux plans de
constructions métalliques.

Conventions et symboles spécifiques aux plans
d’ assai nissements.

Conventions et symboles spécifiques aux plans de
distribution d' eau.

Dans des cas simples d' ééments de structure en
béton armé, I’ apprenant(e) doit établir des
bordereaux de coffrage et ferraillage.

Dans des cas simples d’ aménagements routiers,

I’ apprenant(e) doit établir des relations entre les
divers plans fournis et les specifications des cahiers
des charges.

Dans des cas simples de constructions métal liques,
I’ apprenant(e) doit utiliser des catalogues et/ou des
abaques afin d en tirer les caractéristiques
géométriques et/ou mécaniques des profilés et
éléments employés.

Dans des cas simples d’ égouttage et/ou

d épuration, I’ apprenant(e) doit utiliser une
documentation adaptée aux divers déments
représentes.

Dans des cas smples de distribution d' eau,
I’ apprenant(e) doit utiliser une documentation
adaptée aux divers € éments représentés.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES C(L:/E,SMSPEE'\ATEE'?'\,TCE?
1.3.  Examiner les cahiers de charges. | nterpréter |es prescriptions administratives et techniques
Comprendre le vocabulaire spécifique
1.2.1. Interpréter les diverses clauses: CM
- adminigtratives du cahier des charges (paiements, durée des travaux,
amendes, révision des prix, index de base, ...) ;
- techniques du cahier des charges générd et spécia (matériaux
congtituants, métré indicatif, nature et mise en cauvre des composants,
vérification des qudités, ...).
1.2.2. Maitriser le vocabulaire spécifique propre aux diverses technologies du cM
domaine de la construction.

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

1.2.1. Interpréter les diverses clauses:

- administratives du cahier des charges
(paiements, durée des travaux, amendes,
révision des prix, index de basg, ...) ;

- techniques du cahier des charges général et
spéciad (matériaux constituants, métré
indicatif, nature et mise en oauvre des
composants, vérification des qualités, ...).

1.2.2. Maitriser le vocabulaire spécifique propre aux
diverses technologies du domaine de la
construction.

Identifier et distinguer les parties constituantes d’ un
cahier des charges.

L’ apprenant(e) doit extraire des renseignements du
cahier des charges afin de répondre a une situation
précise.

L’ apprenant(e) doit s exprimer en utilisant la
terminologie de base propre a chague domaine de la
construction.
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ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e
1.3. Actualiser la documentation technique. | Utiliser les moyens de communication (téléphone, fax, Email, Internet, ...)
1.3.1. Choisir en fonction des besoins spécifiques le moyen de communication CM
adéquat : téléphone, fax, Email, courrier, ...
1.3.2. Rechercher sur site "Internet”, les informations techniques actualisées. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
1.3.1. Choisr en fonction des besoins spécifiques le
moyen de communication adéquat : téléphone, fax,
Email, courrier, ...
1.3.2. Rechercher sur site "Internet”, les informations

techniques actualisées.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e
1.4. S'informer sur I'évolution et les Juger en fonction destravaux de la pertinence technique, I'intérét financier et
perspectives des matériaux et des intégrer les nouveautes.
techniques. _ _
1.4.1. Sinformer au point de vue:
- delarédisation ; CM
- delaproductivité ;
- du prix derevient ;
- delamise en cauvre technique ;
- des matériaux proposés dans le cahier des charges.
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
14.1. Sinformer au point de vue:
- delaréadlisation ;

- delaproductivité ;

- duprix derevient ;

- delamise en cauvre technique ;

- des matériaux proposés dans le cahier des

charges
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FONCTIONS.

FONCTION 02 : REALISER DES METRES ET DES DEVIS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e e
2.1. Etablir et/ou vérifier, sur base de Respecter |e code de mesurage.
plans, des métrés. MaTtri_ser les calculs de surfaces et volumes.
Travailler avec méthode.
2.1.1. Appliquer lesimpositions du code de mesurage. CM
2.1.2. Maitriser : CM
- les @déments du systéme métrique (unités de base et dérivées)
- larecherche des aires et volumes des formes géométriques simples et
composées par la méthode manuelle (calculette) et informatisée.
2.1.3. Appliguer une méthode de travail structurée et efficiente. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
2.1.1. Appliquer lesimpositions du code de mesurage.

2.1.2. Maitriser :

- les déments du systeme métrique (unités de
base et dérivées)

- larecherche des aires et volumes des formes
géométriques simples et composées par la
méthode manuelle (calculette) et
informatisée.

2.1.3. Appliquer une méthode de travail structurée et
efficiente.

- Conversion entre les différentes unitésdu S. I.

- Formules usuelles pour le calcul des périmétres,
surfaces, volumes, ...
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e MENT DES
. " : Rechercher (toute documentation a I appui) les différents parameétres intervenant
2.2. Etablir (sous contrdle) les devis des A( : appui) P
) . danslescolts:
travaux de I'entreprise prospection des codits des matériaux ;
évaluation des colts en main d’ cauvre (temps de réalisation) ;
évaluation du colt en matériel.
Utiliser le matériel informatique pour la gestion.
2.2.1. Etablir, en fonction des besoins et qualités, les colits globaux (matériaux + CM
transport — escompte) et délais de livraison.
2.2.2. Assembler tous les déments intervenant dans un prix de revient : les CM
qualifications, les horaires, les conditions climatiques, e volume des équipes,
les évolutions des colts des matériaux, acquisition de matériel (achat,
location, leasing).
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
2.2.1. Etablir, en fonction des besoins et qualités, les Facteurs influencant les colts des postes du devis. Dans le cas d ouvrages smples, | apprenant(e) doit
codts globaux (matériaux + transport — escompte) établir le devis en s aidant de documents de
et délais de livraison. référence.
2.2.2. Assembler tous les @déments intervenant dans un

prix de revient : les qualifications, les horaires, les
conditions climatiques, le volume des équipes, les
évolutions des colits des matériaux, acquisition de
matériel (achat, location, leasing).
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FONCTIONS.

FONCTION 03 : ORGANISER ET INSTALLER UN CHANTIER.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES

CLASSEMENT DES
COMPETENCES

3.1. Lireetanalyser le planning. | dentifier lesactivités et relever leurs durées.
Déterminer les besoins en main d' cauvre, matériels et engins particuliers.
Prévoir les commandes de matériaux en fonction du planning.
Coordonner I'intervention des exécutants.
3.1.1. Interpréter les divers types de planning. CM
3.1.2. Extraire des plannings: CM
- lestypes dactivités et leurs durées ;
- lesbesoins humains ;
- lesmoyens spécifiques et le matériel a mettre en oauvre.
3.1.3. Etablir les bordereaux de commande. CM
3.1.4. Assurer lacoordination d'approvisionnement de chantier (en fonction du CM
planning).
3.1.5. Assurer la synchronisation des exécutants. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
3.1.1. Interpréter les divers types de planning. Les différentes méthodes de planification.
3.1.2. Extraire des plannings: Calcul et/ou vérification des états d’ avancement des Dans le cas d' ouvrages smples, I’ apprenant(e) doit
- lestypes d'activités et leurs durées ; travaux. vérifier le déroulement de travaux sur base d’'un
- lesbesoins humains ; planning éabli et |’ adapter s nécessaire.
- les moyens spécifiques et le matériel a mettre
en oauvre.
3.1.3. Etablir les bordereaux de commande.
3.1.4. Assurer la coordination d'approvisionnement de

chantier (en fonction du planning).
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FONCTIONS.

3.1.5. Assurer la synchronisation des exécutants.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES

CLASSEMENT DES
COMPETENCES

3.2. Préparer l'installation du chantier.
Assurer l'installation matérielle in situ.

Etudier lesitedu chantier.

Etablir le plan d'installation en tenant compte des contraintes de chaque poste.
Veiller au respect de la Iégidation en matiére de sécurité (RGPT et code de bien étre
au travail).

Préparer le site dans le respect du plan d'installation (déblaiement, déboisement, ...).
Assurer les divers raccordements (eau, éectricité, téléphone, égouts, ...).

Veiller en lamise en application du plan d'installation.

3.2.1. Anayser I'aspect topographique du site.
3.2.2. Dresser le plan dinstallation en fonction :
- du ste (lieu) ;
- du type de chantier ;
- du matériel astocker ;
- des ressources humaines disponibles.
3.2.3. Organiser l'installation du chantier selon le plan.
3.2.4. Prévoir et assurer les raccordements utilesen :
- eau;
- dectricité ;
- téléphone, fax, ... ;
- égouts;
3.2.5. Assurer la sécurité propre au chantier :
- hygiene deslieux de travail ;
- éclairage des voies de circulation internes ;
- acces et ggnalisation interne.

CM
CM

CM
CM

CM
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FONCTIONS.

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.
3.24.

3.2.5.

Anayser |'aspect topographique du site.

Dresser |e plan d'installation en fonction :
- du site (lieu) ;
- du type de chantier ;
- du matériel astocker ;
- des ressources humaines disponibles.

Organiser l'installation du chantier selon le plan.

Prévoir et assurer les raccordements utiles en :
- eau;

dectricité ;

- téléphone, fax, ... ;

- égouts;

Assurer la séeurité propre au chantier :
- hygiéne des lieux detravalil ;
- éclairage des voies de circulation internes ;
- acces et signalisation interne.

- Méthodes de levés topographi ques.
- Carnet de levés planimétriques et altimétriques.

L’ apprenant(e) doit dessiner des plans
topographiques en utilisant des mesures effectuées
sur le terrain.

L’ apprenant(e) doit interpréter un plan
d implantation.

L’ apprenant(e) doit interpréter le R.G.P.T.
concernant la sécurité et I" hygiene sur un chantier
de congtruction.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e G
3.3. Assurer la signalisation. Respecter la législation en la matiere.
3.3.1. Assurer leslimites matérielles du chantier. CM
3.3.2. Appliquer lalégidation spécifique en matiere de signalisation de CM
chantier.
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise

3.3.1. Assurer leslimites matérielles du chantier.

3.3.2. Appliquer lalégidation spécifique en matiére de
signalisation de chantier.

Régles relatives ala délimitation et la signaisation des
chantiers de construction.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e MENT DES

3.4. Vérifier I'implantation.

Utiliser seul ou en appui du géomeétre les techniques topographiques appropriés.

3.4.1. Choigir et utiliser le matériel topographique spécifique. CM
3.4.2. Véifier en plan et niveau (relief) les données fournies. CM

3.4.3. Assurer les compléments topographiques utiles aux travaux (compléments de CM
données).

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS Indicateurs de maitrise

3.4.1. Choisir et utiliser le matériel topographique
spécifique.

3.4.2. Véifier en plan et niveau (relief) les données
fournies.

3.4.3. Assurer les compléments topographiques utiles aux
travaux (compléments de données).

Utilisation appropriée des différents moyens de levés
topographiques.

Méthod es de vérification des mesures et correction des
erreurs.

L’ apprenant(e) doit mettre en évidence I’ ensemble
des éléments pouvant entraver I'implantation d'un
chantier de construction.
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FONCTIONS.

FONCTION 04 : PROCEDER A L'IMPLANTATION ET AU TRACAGE D’'OUVRAGE SUR LE TERRAIN.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e erENGEs
4.1. Lire des plans en vue de I'implantation : | Interpréter la symbolisation propre aux implantations de :
> de batiments ; > Batiments;
> deroutes: »  travaux r9ut|ers., .
, .. ] > travaux d'assainissement ;
» d’assainissement; > distribution d'eau;;
» dedistribution d’eau; >
> 4.1.1. Lireetinterpréter les plans en vue de I’implantation : CM

> des bétiments : la symbolisation et les annotations propres ala
Situation et al’implantation ;

» desroutes : lasymbolisation et les annotations de :

- plansterriers,

- profilsen long, en travers,

- dedéails d ouvrages d arts (déversoirs, chambres de visite
Spéciales, ...).

» destravaux d assainissement : la symbolisation et informations
propres aux stations d’ épuration, d’ égouts (publics et priveés),
drainage, maitrise des eau, ...

» dedistribution d'eau : la symbolisation des & éments congtitutifs
(pompes, vannes, réservoirs, conduits, types de posg, ...).
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FONCTIONS.

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

4.1.1. Lireet interpréter les plans en vue de
I"implantation :
» desbétiments : la symbolisation et les

annotations propres a la situation et a
I"implantation ;

des routes : la symbolisation et les
annotations de :

- plansteriers,

- profilsen long, en travers,

- dedétails d' ouvrages d' arts
(déversoirs, chambres de visite
spécides, ...).

des travaux d’ assainissement : la
symbolisation et informations propres aux
stations d’ épuration, d' égouts (publics et
privés), drainage, maitrise des eaux, ...

de distribution d’eau : la symbolisation
des @éments constitutifs (pompes,
vannes, réservoirs, conduits, types de
poss, ...).

Symboles spécifiques aux plans d’'implantation et de
situation des béatiments.

Symboles spécifiques aux plans d' implantation et de
Situation des routes (voiries).

Symboles spécifiques aux plans d' implantation et de
Situation des travaux d’ assainissement.

Symboles spécifiques aux plans d’'implantation et de
situation de distribution d eau.

Dans le cas d' ouvrages simples, |’ apprenant(e) doit
identifier les @ éments indispensables a
I"implantation d’ un ouvrage.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES e
4.2. Réaliser des levés de détails Utiliser les instruments topographiques.
(planimétrie). 4.2.1. Mettre en station, utiliser des niveaux a lunettes, théodolite, niveau laser, M
jalons, éguerre aprisme, ... (petit matérid d’ arpentage).
4.2.2. Mesurer des angles, relever des distances, levé des surfaces par divers
procédés. M
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
4.2.1. Mettre en station, utiliser des niveaux a lunettes, Mode opératoire propre a chaque instrument de
théodolite, niveau laser, jalons, équerre aprisme, | topographie.

... (petit matériel d arpentage).

4.2.2. Mesurer des angles, relever des distances, levé des
surfaces par divers procédés.

Dans le cas d ouvrages smples, |" apprenant(e) doit
choigir I (Ies) instrument(s) et 1a(les) méthode(s)
Procédés de mesures d’ angles, de distances. adapté(s) ala situation envisagee.

Méthode de levé des surfaces.

-43 -



FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES S oPETENCES
4.3. Transcrire les résultats de levés sur Transcrire les résultats sur plans.
plans. 4.3.1. Ordonnancer les prises de relevés et en assurer la transcription sur plan en oM

respect de la normalisation (conventions).

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

4.3.1. Ordonnancer les prises de relevés et en assurer la
transcription sur plan en respect de la normalisation
(conventions).

- Méthode(s) de traitement des carnets de terrain.
- Méhodes de report sur plan du releve.

- Conventions spécifiques.

Dans des cas smples, |’ apprenant(e) doit
matérialiser sur plan les résultats du levé.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES N L eS
4.4, Reéaliser des nivellements. Reporter des profils (longueur et travers).
Compléter et/ou établir des états de nivellement.
4.4.1. Différencier les cotes de niveau et distances cumulées. CM
4.4.2. Connaitre |es différents raccordements de voirie (courbes, croisement, CM
carrefours, ...).
4.4.3. Rédiser des nivellements géométriques et trigonométriques. CM
4.4.4. Placer les gabarits pour talus. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
44.1. Différencier les cotes de niveau et distances
cumul ées.
4.4.2. Connaitre les différents raccordements de voirie
(courbes, croisement, carrefours, ...).
4.4.3. Rédliser des nivellements géométriques et Méthodes et formules utilisées pour réaliser des Dans des cas smples, |" apprenant(e) doit choisir le
trigonométriques. nivellements. matériel et la méthode adaptés ala Situation
4.4.4. Placer les gabarits pour talus. envisagee.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES N

4.5. Implanter et piqueter des ouvrages. Implanter des batiments, trottoirs, clotures, ...
45.1. Implanter des batiments, trottoirs, cl6tures, sentiers, ... oM
Piqueter destracés.
4.5.2. Piqueter des courbes de raccordement de voirie. CM
Tracer desréseaux de canalisations, de drainage, ...
4.5.3. Tracer des zones d’ engazonnement, de drainage, des aignements de CM

plantation, d' égouts, ...
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
45.1. Implanter des bétiments, trottoirs, clotures, - Méthodes de tracés.
sentiers, ... - Utilisation du matériel.
4.5.2. Piqueter des courbes de raccordement de voirie.
4.5.3. Tracer des zones d engazonnement, de drainage,

des alignements de plantation, d égouts, ...
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FONCTIONS.

FONCTION 05: GERER LE CHANTIER.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

CLASSEMENT DES

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES COMPETENCES

5.1. Tenir ajour le journal des travaux.

Collecter, transcrire, dans le document officiel, les observations techniques, les
activités, informations, incidents et manquements journaliers.

5.1.1. Etablir lesrapports journaiers de chantier :
- les conditions climatiques ;

- les ressources humaines disponibles et utilisées ;

- lematéridl utilisé;
- les quantités réalisées ;
- laréception des matériaux et matériel ;

- lesvigites de controle (électrique, sécurité, |égidation, ...) ;

- lesincidents e manguements ;

CM

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

5.1.1. Etablir lesrapports journaliers de chantier :
- les conditions climatiques ;

les ressources humaines disponibles et

utilisées ;

le matéridl utilisé;

les quantités réalisées ;

la réception des matériaux et matériel ;

- lesvisites de controle (électrique, Sécurité,

légidation, ...) ;
- lesincidents et manguements ;

- Données pertinentes a transcrire dans le journa de
travail.

- Réglementation spécifique ala sécurité et I’ hygiéne
sur les chantiers de construction.

- Conformité des matériaux et matériels par rapport aux
clauses techniques.

Dans des cas smples, I’ apprenant(e) doit tenir a
jour un journa de travail.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES AN
5.2. Veiller au respect du planning et Dresser un bilan régulier d'avancement des travaux.
|'actualiser. Comparer |'avancement des travaux par rapport aux prévisions.
Réajuster, avec les intervenants, le planning. M
5.2.1. Comparer les prévisions de travaux et la Situation réelle.
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
5.2.1. Comparer les prévisions de travaux et lasituation | - Différentes méthodes de planification. Dans des cas smples, I apprenant(e) doit comparer
réelle. - Procédures de suivi des états d’ avancement. le planning et les états d’ avancement afin d’ en tirer

des adaptations éventuelles.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES AN
5.3. Assurer laréception des matériaux et | Vérifier la conformité entre bon de commande et bordereau de livraison.
matériel. Réceptionner les matériaux en nature qualité et quantité.
Réceptionner le matériel fourni.
Veiller lorsdu stockage a la conservation de I'intégrité des matériaux.
5.3.1. Vérifier la conformité entre bon de commande et bordereau de livraison. CM
5.3.2. Réceptionner les matériaux en nature, en vérifier la qudité et quantité. CM
5.3.3. Réceptionner le matériel fourni. CM
5.34. Vaeliller, lors du stockage, a la conservation de I’ intégrité des matériaux. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
5.3.1. Vérifier la conformité entre bon de commande et | - Procédures de vérification.
bordereau de livraison.
5.3.2. Réceptionner les matériaux en nature, en verifier la
qualité et quantite.
5.3.3. Réceptionner le matérid fourni.
5.3.4. Vélller, lors du stockage, ala conservation de

I’intégrité des matériaux.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES AN S
5.4. Quantifier les travaux réalisés. Métrer les travaux réalisés
5.4.1. Relever les données de calcul sur site et/ou sur plan. CM
5.4.2. Métrer lestravaux : CM
- briques;
- blocs;
- charpente ;
- terres;
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
5.4.1. Relever les données de calcul sur site et/ou sur - Code de mesurage.
plan.
5.4.2. Métrer lestravaux :
- briques;
- blocs;
- charpente ;
- terres;
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES NS
5.5. Veiller ala qualité des travaux. Contréler la mise en cauvre des matériaux en fonction du cahier des charges, des
notices techniques et des normes.
5.5.1. Redtituer les caractéristiques physiques et les utilisations prioritaires des CM
matériaux :
- lesgranulats;
- lesliants et adjuvants;
- les éléments naturels (bois, pierres, ...) ;
- les @éments artificiels (briques, blocs, tuiles, ...) ;
- les métaux et non métaux ;
- lesmatieres plastiques ;
5.5.2. Juger de lamise en oauvre correcte des matériaux sur base des "régles de I'art" M
et des prescriptions techniques.
5.5.3. Etreinitié aux techniques de mise en cauvre des divers matériaux (visites de
chantier, travaux pratiques, stage). M

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

5.5.1. Restituer les caractéristiques physiques et les
utilisations prioritaires des matériaux :
- lesgranulats;
- lesliants et adjuvants;
- les éléments naturels (bois, pierres, ...) ;
- lesééments artificiels (briques, blocs,
tuiles, ...) ;
- lesmétaux et non métaux ;
- lesmatiéres plastiques ;

5.5.2. Juger de la mise en cauvre correcte des matériaux
sur base des "régles de I'art" et des prescriptions
techniques.

Caractéristiques et techniques de mise en cauvre des
matériaux de construction.

Par exemple :

- réaliser des essais sur matériaux divers
(béton frais, mortiers, briques, bois, isolation
thermique et phonique, ...) ;

- interpréter des résultats ;

- vidite de laboratoires, d' usines, de chantiers,
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SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS Indicateurs de maitrise

5.5.3. Etreinitié aux techniques de mise en cauvre des
divers matériaux (visites de chantier, travaux

pratiques, stage).

- participer a des stages de formation dans
divers domaines (ex. : blocs cdlulaires,
éléments préfabriqués, coffrages
préfabriqués, ...) ;

- visiter des chantiers ;

- rédiger des rapports circonstanciés.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES AN
5.6. Participer aux réunions de chantier. 5.6.1. Utiliser le vocabulaire technique adéquat. 8“
5.6.2. Prendre des notes, les structurer et rédiger le compte rendu de la réunion. oM
5.6.3. Faire preuve d'esprit critique en vue de proposer des modifications et/ou
améiorations.
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise

5.6.1. Utiliser le vocabulaire technique adéquat.

5.6.2. Prendre des notes, les structurer et rédiger le
compte rendu de laréunion.

5.6.3. Faire preuve d'esprit critique en vue de proposer
des modifications et/ou améliorations.

L’ apprenant(e) doit s exprimer en utilisant la
terminologie de base adéquate.
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FONCTIONS.

FONCTION 06 : PARTICIPER AUX ETUDES.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES NGRS
6.1. Utiliser les moyens de représentation. | Utiliser les moyens de représentation traditionnels.
6.1.1. Utiliser lesmoyensinformatisés et logiciels spécialisés : CM
- dereprésentation ;
- utiliser les instruments de représentation graphique manuel (planche,
crayon, COUpes, ...).
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise

6.1.1. Utiliser lesmoyensinformatises et logiciels

spécialisés:
- de représentation ;
- utiliser les instruments de représentation
graphique manuel (planche, crayon,
COoupes, ...).
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES

CLASSEMENT DES
COMPETENCES

6.2. Etablir et/ou modifier des plans, des
bordereaux, des croquis d'exécution.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

Plans de construction de béatiments :

- dessiner et/ou modifier des plans d'ensemble et de détails de : fondation,
égouts, baies, toitures, charpentes, escaliers, coupes dans les aléges,
arriére linteaux, caisses de volets, ...

Plans de béton armé :
- dessiner et/ou modifier des plansde:
- coffrage ;
- ferralllage ;
- structures simples en béton armé (semelles, colonnes, poutres,
escaliers, ...).
Plans de constructions métaliques, bais, ... :
- dessiner et/ou modifier une structure simple et/ou des plans de détails.
Plans de vairie :
- dessiner et/ou modifier des plans densemble et de détails de voirie
telsque:
- chambre de vidite :
- avdoir ;
- profilsen long et travers, plan terrier, ...
Remarque pour tous les travaux, il doit :

- rédiger les bordereaux ;

- calculer les métrés (cubature des terres, tuyaux, volume et quantités des
matériaux, ...).

CM

CM

CM

CM

CM

SAVOIR-FAIRE
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6.2.1. Plans de congtruction de bétiments :

- dessiner et/ou modifier des plans densemble
et de détails de : fondation, égouts, baies,
toitures, charpentes, escaliers, coupes dans
les aléges, arriére linteaux, caisses de
volets, ...

- Caractéristiques et méthodes de mise en cauvre des
matériaux.

- Terminologie adéquate.

- Tracé et dimensionnement spécifiques aux divers
€l éments de construction.
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6.2.2. Plansde béton armé :
- dessiner et/ou modifier des plansde:
- coffrage ;
- ferrallage ;
- structures simples en béton armeé
(semelles, colonnes, poutres,
ecdiers, ...).

6.2.3. Plans de constructions métalliques, bois, ... :
- dessiner et/ou modifier une structure smple
et/ou des plans de dé&tails.

6.2.4. Plansde voirie :
- dessiner et/ou modifier des plans densemble
et de détails de voirie tels que :
- chambre deviste :
- avdoir ;
- profils en long et travers, plan
terrier, ...

6.2.5. Remarque pour tous les travaux, il doit :
- rédiger les bordereaux ;
- calculer les métrés (cubature des terres,
tuyaux, volume et quantités des
matériau, ...).

M éthodes de quantification propres a chagque spécialité.

Dans des cas simples, I’ apprenant(e) doit établir des
quantitatifs en rapport avec les plans réalisés.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES AN
6.3. Participer aux dimensionnements Estimer le dimensionnement des é éments simplestels que poutres, colonnes,
d'éléments de structure. planchers, escaliers, ...)

6.3.1. Maitriser les unités fondamentales et dérivées du S.I. (Systéme International). CM

6.3.2. Etablir les différents états de charge. CM

6.3.3. Utiliser, pour les dimensionnements isostatiques : CM
- lesrelations de base et abaques ;
- les catalogues spécifiques.

SAVOIR-FAIRE

SAVOIRS

Indicateurs de maitrise

6.3.1. Maitriser les unités fondamentales et dérivées du
S.l. (Systeéme International).

6.3.2. Etablir les différents états de charge.

6.3.3. Utiliser, pour les dimensionnements isostatiques :

- lesrelations de base et abaques ;
- les catalogues spécifiques.

- Conversions entre les différentes unitésdu S. 1.

- Charges, surcharges et leurs combinaisons.

- Normalisation concernant |es états de charge
(exploitation, climatique, ...).

- Sollicitations simples (traction, compression, flexion,
flambage, cisaillement).

Notions él émentaires de résistance des matériaux
(compression, flexion, ...).

La désignation propre aux é éments de structure
(béton armé, acier, ...) dans des cas smples

d ééments de structure tels que poutres et colonnes
en béton et/ou acier, portiques, dalles, structures
particulieres de toitures, de verrieres.
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FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES

CLASSEMENT DES
COMPETENCES

6.4. Appliquer les techniques d'isolation.

Cerner et appliquer lestechniques usuelles d’isolation thermique, acoustique et de

protection contre I’ humidité.

6.4.1. Citer et expliciter les différents moyens disolation :

- thermique ;
- acoudtique ;
- déanchéte (verticale et horizontale).

6.4.2. Utiliser la documentation technique pour la mise en cauvre correcte des isolants

(thermiques, acoustiques et d'étanchéités).

CM

CM

SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
6.4.1. Citer et expliciter les différents moyens disolation : | Caractéristiques, propriétés et mise en oauvre des L’ apprenant(e) doit étre attentif(ve) aux
- thermique ; matériaux d’isolation. conséquences des défauts, de malfagons (ponts
- acoudtique ; thermiques et acoustiques, joints, point de rosée,

- déanchaite (verticale et horizontale).

6.4.2. Utiliser la documentation technique pour la mise en
cauvre correcte des isolants (thermiques,
acoustiques et d'étanchéités).

).

-57-



FONCTIONS.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q. COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES AN
6.5. Collaborer al'établissement du Utiliser les techniques de planification.
planning. 6.5.1. Restituer et expliciter les principales techniques de planification. CM
6.5.2. Utiliser en application de cas concrets les techniques de planification. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise
6.5.1. Restituer et expliciter les principales techniques de | Méthodes de planification.
planification.

6.5.2. Utiliser en application de cas concrets les
techniques de planification
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FONCTIONS.

FONCTION 07 : PARTICIPER A LA SECURITE.

ACTIVITES DECRITES DANS LE P.Q.

COMPETENCES DU P.Q. COMPLETEES ET PRECISEES

CLASSEMENT DES

COMPETENCES
7.1. Veiller al'application des régles de Assurer lesregles de sécurité.
securite. 7.1.1. Respecter ou faire respecter un plan de sécurité. CM
7.1.2. Veiller alasecurité individuelle : vétements, casgues, bottines, lunettes, CM
ceinture de Sécurité, ...
7.1.3. Veliller alasécurité collective : par rapport au stockage et al’ utilisation des CM
produits dangereux :
- pour les échelles, échafaudages, garde-corps, filets, trémies d'évacuation
des débris ;
- concernant les regles de circulation sur chantier, les engins de levage et
de manutention.
7.1.4. Veiller au respect des regles et impositions d'hygiéne collective. CM
7.1.5. Organiser et respecter les impositions environnementales. CM
7.1.6. Respecter les régles de classement de tri et d'évacuation des déchets. CM
SAVOIR-FAIRE SAVOIRS Indicateurs de maitrise

7.1.1. Respecter ou faire respecter un plan de sécurité.

7.1.2. Vdiller alasécuritéindividudle : vé&ements,

casgues, bottines, lunettes, ceinture de sécurité, ...

7.1.3. Veliller ala sécurité collective : par rapport au

stockage et al’ utilisation des produits dangereux :
- pour les échelles, échafaudages, garde-corps,

filets, trémies d'évacuation des débris ;

- concernant les régles de circulation sur
chantier, les engins de levage et de
manutention.

L es pictogrammes de sécurité.

protection et de prévention.

pictogrammes.

L’ apprenant(e) doit identifier les éléments
présentant des risques professionnels individuels et
collectifs (outillages et équipements, produits,
taches arisque et zones dangereuses) en se référant
alaréglementation générale sur le travail et aux
recommandations particuliéres en matiére de

L’ apprenant(e) doit identifier correctement les
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7.1.4. Véller au respect des régles et impositions
d'hygiene collective.

7.1.5. Organiser et respecter lesimpositions
environnemental es.

7.1.6. Respecter lesregles de classement detri et
d'évacuation des déchets.

L’ apprenant(e) doit appliquer le code du bien-étre
au travail.

L’ apprenant(e) doit identifier les éléments
présentant des risques environnementaux en se
référant alaréglementation générale et aux
recommandations particuliéres en matiére de
protection de |” environnement.
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ATTITUDES

Remarque : les attitudes ci-présentées ne sont certes pas propres a la profession de technicien /technicienne en construction et travaux publics, mais se doivent
néanmoins d’ étre
les caractéristiques comportementales du professionnel ci-étudié.

- Développer un raisonnement.

- Analyser et planifier.

- Etre soigneux, précis, rigoureux.

- Etre créatif, avoir un esprit d’initiative.

- Etre disponible.

- Travailler en équipe.

- Etre respectueux des consignes.

- Etre sensible aux principes d’ ordre, de méthode et de propreté.

- Acquérir une attitude préventive.

- Etre capable et soucieux de s auto-évaluer et de s auto-informer.
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BIBLIOGRAPHIE

Pour tous les cours de ce programme, de nombreux syllabus, livres, logiciels, cédéroms, documents techniques, ... existent et sont périodiquement réactualisés.

Pour les obtenir, les professeurs sadresseront aux librairies spécialisées.

Des indications complémentaires peuvent également étre fournies par les organismes suivants :

F.F.C.  (Fondsde Formation de la Construction)
C.ST.C. (Centre Scientifique et Technique de la Construction)
C.N.A.C (Comité National d' Action de la Construction)
I.B.N.  (Institut Belge de Normalisation)
- lemonde industriel ;
- lesdifférents serveurs internet ;

- le Service public fédéral — Emploi — Travail et concertation sociale.
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